ORGANISATION ET CONTENU DES ENSEIGNEMENTS

Les enseignements en économie et en gestion proposés sont macroéconomie, microéconomie, comptabilité
financiere, gestion d’entreprise, etc. A ceux-ci s’ajoutent des modules d’ouverture, essentiels a I'élargissement du
champ de connaissance et a sa bonne appréhension des problématiques économiques. Enfin, le cursus integre les
outils linguistiques et mathématiques indispensables.

Le parcours Economie et finance propose des enseignements relatifs aux aspects quantitatifs (mathématiques et
statistiques pour I’économie et la finance) et qualitatifs de I'’économie (histoire) qui s’integrent au cursus classique
de I’économie et de la finance (économie du travail, analyse financiére, etc.).

Le parcours Management propose des enseignements de GRH, gestion de projet, management international et
interculturel, marketing, comptabilité/finance, gestion des opérations (logistique / achat / gestion de production).

1" année de licence (L1)

Parcours Economie et finance Majeure de tronc commun Parcours Management

1¢r semestre - 30 ECTS

UE Enseignements fondamentaux (18 ECTS)
Introduction & I'’économie CM + TD (52h30)
(6 ECTS)
Découverte de I'entreprise CM + TD (52h30)
(6 ECTS)
Techniques Quantitatives 1 CM/TD (54h)
(6 ECTS)
UE Approfondissement (6 ECTS)
Histoire politique, économique et sociale CM (18h) (4 ECTS)
Simulation de gestion TD (10h) (2 ECTS)
UE Enseignements transversaux (6 ECTS)
M2E TD (18h) (2 ECTS)
Compétence numérique (PIX) TD (36h) (2 ECTS)
EC libre interne (18h) (2 ECTS) :
- Initiation au droit
« Initiation a la sociologie

2¢ semestre - 30 ECTS

UE Enseignements fondamentaux (18 ECTS)
Macro-économie 1 CM + TD (52h30) (6 ECTS)
Micro-économie 1 CM/TD (36h) (4 ECTS)
Comptabilité financiére CM + TD (36h) (4 ECTS)
Techniques Quantitatives 2 CM/TD (36h)

(4 ECTS)

UE Approfondissement (6 ECTS)
Approfondissement techniques quantitatives CM/TD (18h)
(3 ECTS)
Grands textes de I'économie CM (18h) (3 ECTS)
UE Enseignements transversaux (6 ECTS)
Méthodologie disciplinaire TD (18h) (1 ECTS)
Langue vivante CM/TD (36h) (3 ECTS)
1 EC au choix (18h) (2 ECTS)
+ 1 EC de droit au choix
+ 1 EC de sociologie au choix




2° année de licence (L2)

Parcours Economie et finance

Majeure de tronc commun

Parcours Management

3¢ semestre - 30 ECTS

UE Outils de ’économie financiére

(6 ECTS)

Histoire de la pensée économique CM+TD
(36h) (3 ECTS)

Techniques quantitatives 3 CM/TD (36h)
(3ECTS)

UE Enseignements fondamentaux (18 ECTS)
Organisation et gestion des entreprises CM+TD (36h) (6
ECTS)

Institutions monétaires et financiéres CM+TD

(36h) (6 ECTS)

Micro-économie 2 CM/TD (36h) (6 ECTS)

UE Enseignements transversaux (6 ECTS)

M3P 1 TD (18h) (3 ECTS)
Langue vivante CM/TD (36h) (3 ECTS)

UE Approfondissement : Gestion de projet et

techniques quantitatives

(6 ECTS)

Psychologie des organisations CM
(36h) (3 ECTS)

Techniques quantitatives 3 CM/TD
(36h) (3 ECTS)

4¢ semestre - 30 ECTS

UE Enseignements fondamentaux
(18 ECTS)
Macro-économie 2 CM + TD (52h30)
(4 ECTS)
Economie internationale CM + TD (36h)
(6 ECTS)
Mathématiques financieres CM/TD (36h)
(4 ECTS)
1 EC au choix (36h) (4 ECTS)
- Méthode, éthique et rationalité économique
« Histoire économique et sociale
» Inégalités et répartition
« Problemes économiques contemporains
UE Outils de I’économie financiére
(6 ECTS)
Micro-économie 3 CM/TD (36h) (3 ECTS)
Techniques Quantitatives 4 CM/TD (36h)
(3 ECTS)

UE Enseignements transversaux
(6 ECTS)
Tremplin (Réussite + LP + Master) (18h)
(3ECTS)
1 EC au choix (3 ECTS)
- Stage
« EC Libre disciplinaire
« EC Soft skills au choix

UE Enseignements fondamentaux
(18 ECTS)

Problématiques internationales

CM + TD (36h) (6 ECTS)

Techniques quantitatives de gestion (mathématiques

financieres) CM/TD

(36h) (4 ECTS)

Macro-économie 2 CM + TD (52h30)
(4 ECTS)

1 EC au choix (36h) (4 ECTS)

- Méthode, éthique et rationalité économique

« Histoire économique et sociale
» Inégalités et répartition
« Problemes économiques contemporains

UE Approfondissement : Psychosociologie et

comptabilité de gestion (6 ECTS)

Initiation a la gestion de projet CM/TD (36h) (3

ECTS)

1 EC au choix (36h) (3 ECTS)
« Comptabilité de gestion
- Techniques de vente

3¢ année de licence (L3)

Parcours Economie et finance

Majeure de tronc commun

Parcours Management

5¢ semestre - 30 ECTS

UE Enseignements fondamentaux en économie
financiére (18 ECTS)
Probabilités-statistiques CM + TD (45h)
(6 ECTS)

Croissance CM + TD (45h) (6 ECTS)
Monnaie et finances internationales
CM + TD (45h) (6 ECTS)

UE Enseignements d’ouverture

(6 ECTS)

Economie du travail CM/TD (30h)

(3 ECTS)

Economie financiere CM/TD (30h)

(3 ECTS)

UE Enseignements transversaux

(6 ECTS)

Méthodes du projet personnel et professionnel 2
TD (15h) (3 ECTS)

Anglais CM/TD (30h) (3 ECTS)

UE Enseignements fondamentaux
(18 ECTS)

Analyse financiére CM/TD (30h)

(5 ECTS)

Marketing CM/TD (30h) (4 ECTS)
GRH CM/TD (30h) (4 ECTS)

Contréle de gestion CM/TD (30h)

(5 ECTS)

UE Enseignements d’ouverture

(6 ECTS)

Droit du travail CM + TD (30h) (3 ECTS)
Gouvernance d’entreprise CM + TD
(30h) (3 ECTS)




6° semestre - 30 ECTS

UE Enseignements fondamentaux en économie

financiére (18 ECTS)

EC Economie publique CM + TD (45h)

(6 ECTS)

EC Econométrie CM + TD (45h) (6 ECTS)

EC Histoire de la pensée économique 2 CM/TD
(30h) (6 ECTS)

UE Enseignements d’ouverture

(6 ECTS)

EC Marché des changes CM/TD (30h)
(3ECTS)

EC Analyse financiere CM/TD (30h)
(3ECTS)

UE Enseignements transversaux
(6 ECTS)
EC Tremplin (Métier + Master) TD (15h)
(3 ECTS)
1 EC au choix (3 ECTS)
- EC Stage
« EC Projet tuteuré

UE Enseignements fondamentaux

(18 ECTS)

Stratégie d’entreprise CM/TD (30h)

(5 ECTS)

Entrepreneuriat CM/TD (30h) (5 ECTS)
Management : fondement et perspectives
CM/TD (30h) (4 ECTS)

Management digital CM/TD (30h)

(4 ECTS)

UE Approfondissement : Stats et gouvernance
d’entreprise (6 ECTS)

Capitalisme, finance et emploi CM/TD
(30h) (3 ECTS)

Statistiques pour gestionnaires CM/TD
(30h) (3 ECTS)

UE Enseignements transversaux

(6 ECTS)

Tremplin (Métier + Master) TD (30h)
(1 ECTS)

Stage (5 ECTS)




